
Ｈ２４年鴻江病院　看護技術指導・教育計画（OFF-JT）概要　　　　H２４年１月作成

１．看護技術面での基本的技術に関しては、OJTにて指導する。（H24年度　新人看護師教育プログラム参照）
２．以下の項目に関してはOFF-JTで研修を行う。その後OJT へと移行とする。　　　　３．講義時に使用する参考書は、教育委員指定の院内図書、当院手順マニュアルとする。
４．講義内容は議事録に残す。講義終了したら担当者はチェックをする。
※日時に関しては場合により変更可。実施できなかった場合は必ず別日に計画しチェックをする。　　　　　　　　　　　　　　　　※　　　　は実施期限

研修項目 研修内容 方法 時間
（H）

４月 ５月 ６月 ７月 担当者 実施日時 ﾁｪｯｸ

１．新人看護職員研修概要 ・目標と計画
・看護技術チェックリストの活用方法

講義　
初回面談時

１～３ 課長

２．看護職員として必
要な基本姿勢と態度

職業倫理 ・患者の権利と責務　　
・看護師の倫理綱領

講義 １～３ 部長

３．看護技術面 創傷管理技術 ・褥瘡の予防：・当院の褥瘡対策の流れ（リスクアセス
メント・スキンケア・ポジショニング

講義・演習 ３～６ 褥瘡　委
員

与薬技術 ・皮下注射、筋肉注射 講義・演習 １～３

主任
ﾌﾟﾘｾﾌﾟﾀｰ

・点滴静脈注射：薬剤準備、確認方法、ミキシング、挿
入部の固定、ルートの交換、輸液量の計算、輸液ポン
プなど輸液管理方法

講義・演習 １～３

・中心静脈栄養：目的、介助方法、管理方法 講義・演習 １～３

・内服：投与方法・管理 講義・演習 １～３

救急処置技術 ・BLS、AED　　・救急カートの使用方法 講義・演習 １～3

生態管理技術 ・静脈採血、尿道留置カテーテル挿入 講義・演習 １～３

・心電図モニター 講義・演習 １～３

基本技術：バイタルサイン・清拭・口腔ケア・手足浴・寝衣交換・経管栄養管理・吸入・吸引・血糖測定・栄養ポンプなどに関してはOJT にて

４．管理的側面 医療安全 ・医療安全対策：組織体制、事故防止策、発生時の
　対応、ヒヤリハット、事故報告書、職員を守る対策等
・感染予防策：標準予防策、経路別予防策、医療廃棄等
・危険な薬剤の取り扱い

講義・演習 ３～６ 課長
主任

情報管理 ・個人情報保護　　　・診療情報の取り扱い 講義・演習 １～３ 課長

事務所貸し出し用
タイプライタ
　　　新生翠病院

事務所貸し出し用
タイプライタ
平成29年4月1日　作成　　


